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КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ 

Центра симуляционных и образовательных технологий

МИССИЯ ВИДЕНИЕ ЦЕННОСТИ

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТЫ

1. Содействие повышению качества медицинского образования
2. Содействие повышению качества медицинской помощи пациентам 

обеспечение безопасной, 
надежной образовательной 

среды для 
обучения клиническим 

навыкам студентов и 
повышение потенциала 

преподавателей ВУЗа

стать центром трансферта 
инновационных технологий на 

территории стран СНГ 

• Безопасность
• Надежность 
• Качество 
• Профессионализм
• Гражданская и 

социальная 
ответственность



Штаты Центра симуляционных и образовательных технологий на 2022-2023. 

19.032 учебных часов на год

Штатная единица
Положено, ставок Занято, ставок Кол-во

человек

Руководитель 1,0 1,0 1

Главный специалист 1,0 1,0 1

Специалист 1,0 1,0 1

Тренер практических навыков 25,25 22,5 42

Мастер производственного 

обучения
3,0 1,5 3

Помощники тренера 6,0 5,5 5

Методист 3,0 3,0 3

Инспектор-регистратор 2,0 2,0 2

Инженер 2,0 2,0 3

Всего: 44,25 39,5 58
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Проблемы в развитии ППС 

за 2021-2022

• отсутствие стратегии подготовки и непрерывного профессионального развития 
ППС, 

• отсутствие программы поддержки новых кадров и оценка роста молодых 
преподавателей, 

• недостаточная эффективность программ обучения преподавателей, 

• отсутствие системного подхода внедрения инноваций в образовательный процесс 
и оценка их эффективности,

• низкая исследовательская и публикационная активность ППС в области 
медицинского образования. 

• Сегодня проблемы решены!
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