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Обучение врачей Республики Башкортостан в 
симуляционном центре клиники БГМУ с 2012 
года по унифицированной программе  
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 Интенсивная терапия в 
неонатологии - 

практические навыки и 
умения на базе 

обучающего 
симуляционного центра 

 



Цель и задачи обучения неонатологов в СЦ 

 Формирование профессиональных компетенций: 
Готовность и способность к оказанию экстренной 
помощи новорожденным, детям с экстремально 
низкой массой тела (ЭНМТ) 

 Обучение практическим навыкам 

  Приобретение и совершенствование умений 

  Владение приемами оказания первичной 
реанимационной помощи новорожденным 

 Развитие и совершенствование клинического 
мышления 
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Количество курсантов за 2012-2015 гг. 
обучающихся в СЦ 

анестезиологи-
реаниматологи; 

34 

учасковые 
педиатры; 43 

педиатры 
детских 

отделений 
стационаров; 

33 

неонатологи; 
134 
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Структура цикла 

 Тестирование 

 Теоретическая подготовка- брифинг 

  Практическая подготовка: приобретение и 
применение мануальных навыков 

  Обучение работе с аппаратурой и оборудованием 

 Использование симулятора для решения 
ситуационных задач и сценариев на развитие 
клинического мышления 

  Разбор ошибок  
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Входное тестирование 

Alevtina G Kryukova. Ufa. 2015 6 



Этап: Приобретение мануальных навыков 

 Подготовка к работе 

 Правильное положение пациента и врача 

 Правильное наложение лицевой маски и 

 Использование дыхательного мешка  

 Навыки компрессии грудной клетки 

  Интубация трахеи под визуальным контролем и «по 
пальцу» 

 Установка воздуховода и ларингиальной маски 

 Внутривенные инъекции 

  Катетеризация вены пуповины 
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Обеспечение дыхания 

Интубация трахеи 
Установка ларингиальной 
маски 
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Тренинг «Пункция периферической вены" 
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Тренинг «Катетеризация вены пуповины» 
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Применение практических навыков, используя 
муляжи и манекены 

 Расчет объема, скорости введения инфузионной 
терапии новорожденному 

 Расчет и введение сурфактанта недоношенному и 
детям с экстремально низкой массой тела (ЭНМТ) 

 Умение пользоваться аппаратурой (респираторы, 
инкубатор, монитор, инфузомат) 
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Тренинг: «Подготовка к работе, катетеризация 
вены пуповины с проведением инфузионной 
терапии» 
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Использование робота-симулятора и 
респираторов для обучения  
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Тренинг «Введение сурфактанта и 
проведение неинвазивной ИВЛ-  
установка контура для nCPAP» 
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Тренинг: применение оборудования 

Мониторинг, капнометрия Инкубатор  
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Этап: Симуляция «Сердечно-легочная 
реанимации» контролируемой дистанционно  

 В программе симулятора устанавливаем:  

 простой контроль на вкладке «СЛР» 

 Условие модели:  

 Дыхание – 0 (нет, симулятор не дышит) 

  Сердцебиение -менее 60 ударов в минуту 

 Цианоз- на симуляторе включены синие лампочки 
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Схема оказания помощи: 10+20=30 секунд 

Решение 

Действие- 20 
секунд 

Оценка -
10 

секунд 
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Курсанты начинают СЛР «новорожденному» 
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  Преподаватель контролирует симуляцию СЛР, 
используя график 

 Преимущества контроля: ОБЪЕКТИВНАЯ ОЦЕНКА  

 Курсанты имеют возможность отслеживать 
правильность своих действий  по представленному 
графику 

 



Чрезмерные компрессии грудной клетки- 
красный коридор 
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ЖЕЛТАЯ граница- недостаточные компрессия 
грудной клетки и дыхание «новорожденного» 

20 Alevtina G Kryukova. Ufa. 2015 



Правильные действия- зеленый коридор 
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Круговые тренинги по достижении 
правильного результата 

 График в пределах зеленого коридора 

 Соотношение 1:3 соблюдено 

 Достигнуто время эффективности реанимации- 30 
секунд  

 Устанавливаем вручную режим улучшения: «кожные 
покровы» манекена розовеют- выключаются синие 
лампочки 

 Учащается сердцебиение- контроль пульсация 
пуповины 

 Восстанавливается дыхание- экскурсия грудной клетки 

 Сверяем по показателям монитора манекена 
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Этап: Использование клинических сценариев 
симулятора  
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Сценарии по шкале Апгар 
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На вкладке «Быстрый запуск» 

Симуляция «Асфиксии» Панель выбора сценариев 
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Подключен сценарий «Асфиксия» 
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Симуляция дыхательной недостаточности 
 

Сценарии заболеваний Синдром аспирации мекония 
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Симуляция «Пневмоторакс» 
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Банк данных  



Использование анализов 
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Запись анализов и использование палитры 
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Разветвленный 
сценарий 

Можно написать 

разветвленный сценарий 

и сценарии с 

использованием палитры 

самостоятельно 
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Этап: Регистрация результатов тренинга в  
программном файле 
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 Записываем  членов команды, используя цвет и имя 

 Запуск сценария 

  Регистрация времени рождения ребенка, сигнал к 
началу работы 

 Регистрация оценки состояния пациента, используя 
признаки: цианоз, дыхание, ЧСС 

  Регистрация методов оценки состояния: вижу, слышу, 
осязаю или аускультация 

 Регистрация действий и манипуляций курсанта ( 
положение, СЛР, интубация-экстубация…) 

 Регистрация введения лекарственных средств: 
наименование, доза, способ введения 

 

 

 

 

 



Перед началом работы - Запись команды по 
цвету и имени в журнале 
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Подключаем сценарий, используя шкалу Апгар 
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Регистрация действий курсанта 
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«Позвать на помощь» и оценка состояния 
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Фиксируем оценку состояния «пациента» 
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Все действия фиксируются в журнале 
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Контроль сердечно-легочной реанимации 

Гипервентиляция Неэффективность СЛР 
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Контроль и запись СЛР в журнале 



Запись эффективности реанимации и оценка   
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Регистрация результатов на программном 
файле – высвечивается на экране 
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 Все действия записываются в файле событий 

 По окончании выставляется оценка: зачтет или 
незачет (удовлетворительно- неудовлетворительно) 

  Результаты можно распечатать 

  Разбор ошибок: по ходу работы, используя остановку 
сценария с маркеровкой времени остановки  

 Или по окончанию работы 



Тестирование (evaluation) 
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Симуляционное обучение  
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 Повышает эффективность оказания сердечно-
легочной реанимации новорожденному 

 Формирует представление об оказании первичной 
реанимационной помощи новорожденным и 
недоношенным у врачей смежных специальностей 

  Развивает положительную мотивацию 
профессиональной деятельности и повышения 
квалификации  

 Повышает образование преподавателя  

 

 



Достижение целей симуляционного обучения 
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 Организация тренингов на рабочих местах 

 Формирование в ЛПУ бригады по оказанию помощи, с 
распределением обязанностей 

 Проведение регулярных тренингов, с достижением 
результата: 5 минут на оценку состояния и 
мониторинг, выделение ведущего синдрома, на 
организацию команды, начало и оказание помощи 



Эффективность  симуляционного обучения 
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 Снижение ошибок при оказании экстренной помощи 

 Снижение времени  оказания реанимационных 
мероприятий  

  Повышение качества реанимационных мероприятий 
со снижением процента осложнений 
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Благодарим за внимание!!! 


