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22C. Практики симуляции.
Применение симуляционных методик в практическом 
здравоохранении. Дискуссионная секция.



Модератор секции
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Андреенко Александр Александрович,
СПб ГБУЗ «ГородскаяМариинская больница», 
Военно-медицинская академия им. С.М.Кирова,
Санкт-Петербург, Россия.



Дискутируют эксперты
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• Долгина Ирина Ивановна, 

Курский государственный медицинский университет, Курск, Россия;

• Логвинов Юрий Иванович, 

МСЦ Боткинской больницы, Москва, Россия;

• Невская Нина Александровна, 

Дальневосточный государственный медицинский университет, Хабаровск, Россия;

• Рипп Евгений Германович,

Национальный медицинский исследовательский центр имени В. А. Алмазова, Санкт-Петербург, 

Россия;

• Ходус Сергей Васильевич,

Амурская государственная медицинская академия, Благовещенск; Россия.



Вопросы к обсуждению
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• Может ли симуляция стать стандартом повышения 
качества медицинской помощи? 

• Как интегрировать симуляционные тренинги в рутину 
клинической жизни? 

• Как симуляции «достучаться» до главных врачей? 

• Как финансировать симуляцию в ЛПУ?



Регламент
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1. Вводный доклад модератора – 5 минут

2. Короткие доклады экспертов – по 5 минут

3. Промежуточный итог обсуждения (модератор)

4. Основная часть дискуссии, эксперты (30 минут)

5. Выступления из зала (строго не более 1 минуты)

6. Второй раунд дискуссии, комментарии экспертов

7. Завершение секции, подведение итогов (модератор)



Что знают о симуляции руководители практического 

здравоохранения? – анализ ситуации и оценка потребностей

• Опрос проводится с участием проф. Зиминой Э.В., кафедра общественного здоровья и 
организации здравоохранения МГМСУ им. Евдокимова (зав.каф. проф. Найговзина
Н.Б.)

• Главный врач – организация контроля качества МП, организация повышения 
профессионально уровня персонала, внедрение новых технологий и т.п.

• Что это такое симуляция?

• В чем она может быть полезна в стационаре?

• Если она полезна, то что конкретно можно улучшить с ее помощью?

• В каких специальностях симуляционное обучение может быть эффективно?

• Какие навыки можно улучшить с помощью симуляционного обучения? 
Действительно, симуляция может быть полезной – а как ее применить для обучения 
моих специалистов?
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Какие на Ваш взгляд, существуют препятствия для активного 

применения симуляционных образовательных технологий в интересах 

практического здравоохранения?

• Заинтересованность специалистов

• Наличие симуляционных центров только в крупных городах на базе медицинских 
вузов, большая стоимость манекенов

• Нет оснащения по всем видам специальностей в одном центре

• Необходимость выезжать в симуляционный центр

• Отсутствие свободного времени у специалистов

• Отсутствие понятного механизма направления на симуляционные циклы обучения

• Отсутствие финансирования данного направления

• Финансовые ограничения, сложности отрыва персонала от производства в связи с 
низкой укомплектованностью
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Какие шаги со стороны профессиональных сообществ, медицинских ВУЗов, Росомеда, 

руководящих органов здравоохранения различного уровня, на Ваш взгляд, могут 

способствовать более активному использованию симуляционных технологий в интересах 

практического здравоохранения?

• Создание чётких образовательных программ с определением источников финансирования

• Включение в программы ПК обязательного обучения в симуляционных центрах

• Сделать бесплатные образовательные курсы или Оплата за счёт учреждения ( работодателя)

• Увеличение количества и оснащения симуляционных центров

• Организация симуляционных центров (классов) в учреждениях, являющихся практическим базами для 
клинических кафедр ВУЗов

• Использование средств ОМС

• Обеспечить возможность симуляционного обучения для специалистов всех учреждений

• Популяризация симуляционных программ, подтвержденная доказательной базой

• Единый Федеральный приказ, разработка нормативной базы с механизмом

• Проведений конференций и практикумов на базе ЛПУ

• Уменьшить нагрузку на медперсонал

• Введение статей расходов на симуляционные технологии и наполнение их средствами

• Выделять дни для обучения , возможно с отрывом от производства
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Спасибо за внимание!

Андреенко А.А.

aaa010803@gmail.com

mailto:post@rosomed.ru

